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3795 SAYILI KANUNDA HÜKMED ĐLEN 
GÖREV-YETK Đ-SORUMLULUK 

YÖNETMEL ĐĞĐ ĐLE ĐLG ĐLĐ TALEB ĐM ĐZ 
 

1992 tarihinde çıkarılan 3795 sayılı “Bazı Lise Okul ve Fakülte Mezunlarına Unvan 
Verilmesi Hakkında Kanun” ile Mühendis ve Mimarlar dışında kalan teknik personel’in 
eğitim seviyelerine göre unvan, yetki ve sorumlulukları belirlenmiştir. Buna göre teknik 
personel 4 gruba ayrılmıştır: 
 
3795 Sayılı Kanun 
 
Madde 3- Gördükleri mesleki teknik öğretim alanlarına göre;                
a) Endüstri meslek lisesi, kız meslek lisesi, teknik lise ve kız teknik lisesi mezunlarına,   
“ teknisyen”                      
b) Lise üstü iki yıl süreli yüksek teknik öğretim görenlere, "Tekniker ",      
c) Lise üstü üç yıl süreli yüksek teknik öğretim görenlere, "yüksek  tekniker”, 
d) Lise üstü dört yıl süreli yüksek teknik öğretim gören erkek teknik öğretmen okulu, erkek 
teknik yüksek öğretmen okulu, yüksek teknik öğretmen okulu ve teknik eğitim fakültesi 
mezunları ile kız teknik öğretmen okulu, kız teknik yüksek öğretmen okulunun ve mesleki 
eğitim fakültesinin teknik eğitim veren bölümlerinden mezun olanlara "teknik 
öğretmen",                                    
Unvanı verilir.                                                                           
Bu unvanlar, eğitim görülen dalın ismi ile birlikte kullanılır.           
denilmektedir.   
 

Bu kanuna göre teknik personel olarak en az lise ve dengi okul ile yüksek okul 
mezunları kabul edilmiştir. 

 
3795 sayılı Kanunun Madde 6 paragraf  2’de “Teknisyen,Tekniker,Yüksek Tekniker ve 

Teknik Öğretmenlerin her meslek alanındaki yetki ve sorumluluklarına ait esas ve usuller; 
Bayındırlık ve Đskan Bakanlığı , Ulaştırma Bakanlığı, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı ve Yüksek 
Öğretim Kurulunun da görüşleri alınarak Milli E ğitim Bakanlığınca hazırlanacak bir 
yönetmelikle düzenlenir” denilmektedir. (EK 3) 

 
 1992  yılından  bu  güne  değin  geçen  17  yıl  gibi  çok  uzun  bir  zaman  zarfında, 
Milli E ğitim Bakanlığının  Görev – Yetki ve Sorumluluklarımızı belirleyecek yönetmeliğin 
çıkmaması yüzünden, Sizlerde takdir edersiniz ki Meslektaşlarımız, Serbest çalışırken ekmek 
kapılarına kilit vurmak durumunda kalmışlardır, Özel Sektörde gelişi güzel çalıştırılmışlardır, 
Kamu Kurum ve Kuruluşlarında ise yer yer ilkokul, ortaokul mezunları ile aynı statüde 
değerlendirilmişler, yer yer ise özlük ve sosyal haklarında gelişme sağlayamamışlardır.1992 
yılından 2009 yılına kadar geçen 17 yıl sürecinde çıkması gereken bu yönetmelik nedense bir 
türlü çıkarılmamıştır. 

 
3795 Sayılı Yasa gereği Görev-Yetki-Sorumluluk Yönetmeliğine ilişkin Bayındırlık 

Bakanlığının çalışmalarını tamamlamasını bekliyoruz. 
 


