Degerli Meslektagim

Bireylerin, ayni amag etrafinda birleserek, ortak hareket etmesi yonunde, bilinen ilk yaklagimi
MO 551-479 yillarinda filozof Konfiigyls dile getirmistir. Yiizyillar sonra “Amag ve ¢ikari bir olanlar
ortak akil altinda birlesirse, basari kaginiimazdir” diyerek sdylenmemisi sOylemiyor, bir Bilgenin
dedigini tekrarliyoruz.

Bireyin daha degerli ve daha guvenli oldugu geleneksel toplumda, ayni amag icin ortak hareket
gerekliyse, sorunlarin devlestigi sanayi ve kent toplumunda zorunluluktur. Dernekler, toplumdaki
orgUtlenme 6zgurlugundn bir simgesi ve gostergesidir.

Sanayilesme ve yeni arayislar tetikleyince, yasam kentlerde yogunlasti. Bu yogdunlukta, kisinin
yakin gevresi siklikla degismeye basladi. Kentlerde, aile ve akrabalik baglari eski islevlerini yerine
getiremez oldu. YUz ylze temasin getirdigi, yakin cevre ve komsuluk iligkileri de kaybolunca, insanlar
yalnizhda itildi. Yonetimde etkin ¢ok sayida siyasi, burokratik kurulus ve yoneticiler, bireyi rakam, cisim,
soyutlanmis nesneler gibi gérmeye basladi. Sistemin yirimesi igin gerekli olan iligkilerde bile,kisi
toplumun kiiguk ve 0nemsiz bir parcasi olarak goruldu.

Bu anlamsiz yaklagim ve yalnizliktan kurtulusun regetesi, rgutlenmektir. Ortak goris ve gikar
sahipleri, dernek catisi altinda guglerini birlestirmeli. Dernegin gucu, diger baski gruplari ve siyasi
otoriteyi etkileyecek dlzeye geldiginde, dernek baski grubu 6zelligini kazanir. Asil amacimiz budur.

Kisi ait oldugu grup icinde kendini ve cikarlarini kolaylikla ifade eder. Diger baski gruplarina
karsi glivende hisseder. Grubun toplum hayatinda agirli§i, bireyin agirhgindan fazla oldugundan,
cikarlar ve gorusler, siyasal ve sosyal yapida dikkate alinir. Ortak degerlere sahip bireylerle bir araya
gelinmesi, yeni gevre, yeni arkadasliklar demektir. Arkadaglik, yalmzlik ve olasi yalnizliklarin ilacidir.

Meslek cesitliligi, intisaslagsma, isbolumu ve ekonomik gelismeler, ¢ikarlari birbirleriyle gatisan
grup ve siniflar ortaya c¢ikardi. Bir arada yasamak zorunda olan bu karmasik yapinin, dretim ve
paylasima ne oOl¢lde katilacagini dizenlemek ve denetlemek ise siyasi otoritenin sorumluluguna verildi.

Siyasi otoritenin, her meslek grubuna hak ettigi yeri ve ederi verdigi bir donem, hi¢ yasanmadi.
Yakin gelecekte yasanmayacagi da asikardir. Yasanir, beklentisine girmek, kendimizi kandirmak olur.
Ders alacagimiz deneyimler yasadik, Giicimiizce baski grubu olusturarak, herkesin haklisiniz,
hakkinizdir dedigi Meslek Odasi kurma istegimizi TBMM'sine sunduk. Komisyonlarda, raflarda kaldi.
Baski grubu olarak glicimuzl test ettiler, yeterli gormediler. Diger isteklerimizde de dlgli bu
arkadaglarim. Hakliya haksiza bakan yok. Kriter “ka¢ kigisiniz” olarak kabul gormus. 3 milyon
Teknikerin, birbirinden habersiz veya lokal birlikteliklerle verdigi micadele derdimize gare olmuyor.

Karar vericilerin, test etmeyi goze alamayacaklari guce erismek igin, yapisal degisiklik karari
aldik. Ankara merkezli, sube seklindeki tegkilat yapisina son vererek, bolgesel bir yapilanma planladik.
Her ilde o ilin adiyla Teknikerler Dernedi kurarak bolgelerde Federasyonlar olusturacagiz.
Federasyonlarin katilimiyla “Tiirkiye Teknikerler Konfederasyonu” altinda glicimUizi birlestirecegiz.

Topyekiin verecedimiz mucadele, gosterecedimiz kararllik, is dinyasindaki yerimiz ve
ederimizin belirleyicisi olacaktir. Iste bir cati altinda toplanmamiz, bu noktada devreye girmektedir.
Anayasa ve yasalarin bize verdigi hakki kullanarak, bir araya geliyoruz. Gugli ve hakli bir yapiyla,
dustince ve gorUslerimizi ¢dzUm mercilerine tasiyacagiz. Meslegimiz ve hizmet alanimizla ilgili karar
verilen kurullarda, komisyonlarda temsil ve sdz hakkimiz olacak. Baski gruplarinin etkisiyle, elimizden
alinan haklarimizi geri alacak, yeni yetkilerle is Uretecek, Urettigimiz isin altina imzamizi atacagiz.

Ne olur ne olmaz, bir problemle karsilasirim endisesiyle, Teknikerler Derneginden uzak kalma.
Higbir siyasi yapiyla bagimiz, illegal hicbir hareketle temasimiz olmadi, olmayacak ta. Biz, kili kirk
yararak yola ¢iktik. 20 yillik, piril piril bir gegcmis ve deneyime sahibiz. Saglikli bir altyapinin lizerine,
sayis! her yil 200-250 bin artan, 3 milyon Teknikeri tasiyacak bir kurumun insasina basladik. Amacimiz
mesleki varligimiz ve yeterliligimiz dogrultusunda, is edinmek, Ulke kalkinmasina hizmet etmektir.



Dernegin bana ne faydasi olacak ki? DUstncesi, Uyelik kararini verinceye kadar seni mesgul
edebilir. Uye olmanin hazzini yasayinca, bu dustinceyi unutacaksin. Nasil boyle disunmustm diye
uzuldugun zamanlar olacak. Bu yondeki sorulara, artik sen cevap vereceksin.

Dernekgilik bir gonal isidir ve dzveri istemektedir. Esas olan, bireycilik ve bana ne kazandirir
anlayisi degil, toplumculuk, katilimcilik ve ne verebilecegim anlayisidir.

Bireycilik, karanlikta yasamaya alistirir, aliginca yetinirsiniz; katilimcilik, daha iyi bir gelecek igin
umut verir, guig verir, yorulur kazanirsiniz.

Sizi azla yetinip sizlanmaya degil; ailen, meslegin, gelecegin ve Ulken icin yorulup kazanmaya
davet ediyoruz.

XXX
Teknikerler Dernedi, birlik ve beraberligimizi yasatacagimiz, bulugma noktamiz olacaktir.
Teknikerler Dernegi,ge¢misle bugiin, buglinle gelecek arasindaki kbpri olacaktir.

Teknikerler Dernegi, MYO 6grencileri ve mezunlari arasinda, montérlik esasina gére ydiriitiilen
iligkilerin, zirve yaptigi platform olacaktir.

Teknikerler Dernegi ¢atisi altinda, biiytk bir aile hedefimizdir. Bu ailenin bireyi olmak igin 13-14
yil egitim aldiniz, emek verdiniz. Simdi ait oldugun yerde olma, bu hakki kullanma zamanidir. Sensiz
eksigiz, yoklugunla igsimize, gelecegine set cekmemelisin.

Teknikerler Dernegi, lyelerinin istem ve beklentileri dogrultusunda caba gésterir, ok seslilik ve
toplumsal uzlasmanin giivencesidir.

Teknikerler Dernedi, Uyelerinin yardimlagma, dayanigma, gelisme, gelistirme; kisaca hayati
paylagma noktasindaki en bliylik dayanagi olacaktir.

Teknikerler Dernedi, sosyal sorumluluk projeleriyle adindan s6z ettirecek.

Teknikerler Dernedi, her yeni lyesiyle gelecege daha glglii ve emin adimlarla ilerleyecek,
uzaklari yakin, hayalleri gercek edecekir.

Teknikerler Dernegi, demokrat tavir ve miicadelenin, yasayarak benimsendigi 6rnek bir yapi
olacaktir.

Teknikerler Dernedi, genclerin enerjisini, yillarin deneyimiyle yogurarak olusturulan, idealist bir
baski grubu olacaktir.

Teknikerler Dernedi sen neyi istiyorsan onu yapacak. Olur mu? deme, beraber basaracagiz. Bu
cati altinda esas olan sensin. Herkes kadar yetkili ve sorumlusun. Hesap soracak, hesap vereceksin.

Teknikerler Dernegi, “Uyeye Hizmet Ulkeye Hizmettir” anlayisini benimsemigtir.
Kendi gelecegini planlamayanlar, baskalarinin planinin pargasi olurlar. A.Robbins

Gelecekle ilgili, higbir saglikli planlamanin igerisine alinmadik. Bazi mesleklerin gdlgesinde
birakildik, isgtictimiziin istismari aligkanlik haline getirildi.

Teknikerler Dernegi, Teknikerlerin gelecek planlamasinin yapilacagi merkez olacaktir.

Degerli Meslektagim, bu davete katiimamak icin bir neden bulursaniz, liitfen bizimle paylasin.
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